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О внутренней системе оценки качества образования 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение о внутренней системе оценки качества 

образования (далее – Положение) определяет цель, задачи и принципы 

функционирования внутренней системы оценки качества образования (далее - 

ВСОКО) в государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении Нижегородской области «Краснобаковский лесной колледж» (далее 

- Учреждение).  

1.2. Положение разработано в соответствии: 

 федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 г. №762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 г. №800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  

 федеральными государственными образовательными стандартами 

среднего профессионального образования по реализуемым образовательным 

программам среднего профессионального»;  

 приказом Минпросвещения России от 13.03.2019 г. №114 «Об 

утверждении показателей, характеризующие общие критерии качества условий 

осуществления образовательной деятельности организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность по основным 

общеобразовательным программам, образовательным программам среднего 

профессионального образования, основным программам профессионального 

обучения, дополнительным общеобразовательным программам»; 

 приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 г. N 462 "Об 

утверждении порядка проведения самообследования образовательной 

организацией" (с изменениями и дополнениями); 



 приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию" (с изменениями и дополнениями); 

 приказом Минпросвещения России от 29.11.2021 г. №869 «Об 

утверждении аккредитационных показателей по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

 постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.09.2020 №28 «Об утверждении санитарных правил 

СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи». 

1.3. ВСОКО в Учреждении обеспечивает оценку качества организации 

образовательного процесса, условий реализации образовательных программ, 

качества образовательных результатов обучающихся на основе процедур сбора, 

обработки и анализа информации о результатах, ресурсах и условиях 

образовательного процесса. 

1.4. Результаты ВСОКО отражаются в отчете по самообследованию 

Учреждения и используются для принятия управленческих решений по 

направлениям развития Учреждения. 

1.5. Цель ВСОКО – получение объективной информации об уровне 

качества реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования по структуре образовательных программ, условиям их реализации 

и результатам образовательных достижений в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования (далее – ФГОС СПО), потребностями 

регионального рынка труда и запросами (ожиданиями) обучающихся и их 

родителей (законных представителей). 

1.6. Задачи ВСОКО: 

- выявление факторов, влияющих на качество образования в Учреждении 

с целью принятия управленческих решений по совершенствованию 

образовательного процесса; 

- выполнение требований Российского законодательства об 

информационной открытости и предоставление всем участникам 

образовательных отношений достоверной информации о качестве образования в 

Учреждении; 

- обеспечение объективной оценки состояния качества образования в 

Учреждении как механизма определения перспектив развития Учреждения. 

  

2. Организационная структура ВСОКО 

 

2.1. ВСОКО Учреждения включает в себя следующие компоненты 

деятельности: 

- оценка образовательных программ среднего профессионального 

образования на соответствие требованиям ФГОС СПО; 



- анализ условий реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования и организации образовательного процесса в 

Учреждении; 

- мониторинг успеваемости обучающихся на основе результатов текущего 

контроля успеваемости, промежуточной и государственной итоговой 

аттестаций; 

- проведение опросов участников образовательного процесса и 

работодателей (объединений работодателей) на удовлетворённость по 

соответствующим запросам; 

- проведение мероприятий по внутриколледжному контролю; 

- систематизация оценочных результатов и их отражение в отчете по 

самообследованию Учреждения. 

2.2. Планирование деятельности по ВСОКО происходит на 

Методическом совете Учреждения. 

2.3. Общее руководство ВСОКО осуществляет заместитель директора по 

учебной работе Учреждения.  

2.4. Общим координатором деятельности по ВСОКО является кабинет 

качества образования Учреждения. 

2.5. При проведении мероприятий ВСОКО в Учреждении каждое 

структурное подразделение Учреждение, причастное к осуществлению 

образовательного процесса, участвует в проводимых мероприятиях в рамках 

своей компетенции. При проведении мероприятий ВСОКО могут создаваться 

рабочие группы с привлечением специалистов различных структурных 

подразделений для решения общих организационных задач. 

2.6. Результаты проводимых мероприятий по ВСОКО фиксируются в 

отчетных документах, в том числе: отчётах, аналитических справках, и 

предоставляются директору или заместителям директора в соответствии с 

компетенциями принятия решений. Также результаты мероприятий по ВСОКО 

предоставляются в кабинет качества образования для их систематизации в 

соответствии с планом ВСОКО.  

2.7. Результаты ВСОКО в Учреждении за конкретный год 

рассматриваются на Педагогическом совете в рамках рассмотрения отчета по 

самообследованию Учреждения. Также на Педагогическом совете могут 

рассматриваться вопросы по отдельным результатам ВСОКО для принятия 

решений по улучшению условий реализации образовательных программ в 

рамках компетенции Педагогического совета. 

2.8. Результаты проведения опросов участников образовательного 

процесса и работодателей (объединений работодателей) размещаются на 

официальном сайте Учреждения вместе с отчетом о самообследовании 

Учреждения.  

 

3. Документация ВСОКО 

 

3.1. К документации ВСОКО относятся: 

- отчеты, справки по результатам мероприятий ВСОКО; 



- справки по результатам внутриколледжного контроля; 

- учетные документы по освоению образовательных программ 

обучающимися (журналы учебных занятий, ведомости промежуточной 

аттестации, протоколы экзаменационных комиссий и др.); 

 - отчет по самообследованию Учреждения. 

3.2. Формы отчетов или аналитических справок по мероприятиям 

ВСОКО определяется исполнителями мероприятий в соответствии с целью 

мероприятия. 

3.3. Документооборот по ВСОКО осуществляется в соответствии с 

установленной номенклатурой дел в Учреждении. 

 

 

 

 

Принято на педагогическом совете 

Протокол №12 от 05.07.2023 г. 
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