
Макет рабочей программы УП 

МИНИСТЕРСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА  

И ОХРАНЫ ОБЪЕКТОВ ЖИВОТНОГО МИРА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение Нижегородской области 

«КРАСНОБАКОВСКИЙ ЛЕСНОЙ КОЛЛЕДЖ» 
(ГБПОУ НО «КБЛК») 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ / ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ УП. /ПП. 00  

В РАМКАХ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.00 …….. 

 

Специальность: указывается код наименование специальности 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

р.п. Красные Баки 

2022г. 



обратная сторона титульного листа 

СОГЛАСОВАНО       СОГЛАСОВАНО 

Зам.директора по учебно-

производственной работе 

__________ Ю.В. Веселова  

 

     Рабочая программа учебной/производственной практики разработана на 

основе ФГОС СПО по специальности указывается код наименование 

специальности и рабочей программы ПМ. 00 указывается код и 

наименование профессионального модуля. 

 

Организация – разработчик ГБПОУ НО «Краснобаковский лесной колледж» 

Разработчик(-и) (Ф.И.О.) - преподаватель  

 

Рассмотрена и одобрена на заседании предметно-цикловой комиссии 

по укрупненной группе специальностей указать код и название укрупненной 

группы специальностей  

Протокол №   от «         »____________ 202…  г. 

Председатель ПЦК                                /_____________(Ф.И.О)_____/ 

Рабочая программа рекомендована методическим советом на 20__ / 

20__ учебный год. 

Протокол № ___ заседания МС  от "____"____________20___ г. 

Председатель МС __________________(Ф.И.О.) 

 

Рассмотрена и одобрена на заседании предметно-цикловой комиссии 

по укрупненной группе специальностей указать код и название укрупненной 

группы специальностей  

Протокол №   от «         »____________ 202…  г. 

Председатель ПЦК                                /_____________(Ф.И.О)_____/ 

Рабочая программа рекомендована методическим советом на 20__ / 

20__ учебный год. 

Протокол № ___ заседания МС  от "____"____________20___ г. 

Председатель МС __________________(Ф.И.О.) 

 

Рассмотрена и одобрена на заседании предметно-цикловой комиссии 

по укрупненной группе специальностей указать код и название укрупненной 

группы специальностей  

Протокол №   от «         »____________ 202…  г. 

Председатель ПЦК                                /_____________(Ф.И.О)_____/ 

Рабочая программа рекомендована методическим советом на 20__ / 

20__ учебный год. 

Протокол № ___ заседания МС  от "____"____________20___ г. 

Председатель МС __________________(Ф.И.О.) 



Содержание: 

 

Паспорт программы учебной практики                                                        стр..... 

Результаты освоения программы учебной практики                                  стр..... 

Тематический план и содержание учебной практики                                 стр..... 

Условия реализации программы учебной практики                                   стр..... 

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики                    стр..... 

Приложения                                                                                                      стр.... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы: 

       Рабочая программа учебной /производственной практики является 

частью основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по профессии: ………….(код и наименование 

специальности /профессии СПО) в части освоения специальности:………… 

(указать код и наименование  специальности) 

и основных  видов профессиональной деятельности (ВПД):………… 

(указать вид профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС СПО) 

 

 

1.2. Цели и задачи учебной / производственной практики:   

     Формирование у обучающихся умений, приобретение  первоначального 

профессионального практического опыта в рамках модулей ППССЗ по 

основному виду профессиональной 

деятельности____________________________ для последующего освоения 

общих и профессиональных компетенций по специальности / 

профессии…………………. (указать код и наименование специальности  

/профессии).  

 

Требования к результатам освоения учебной / производственной 

практики 

       В результате прохождения учебной/производственной практики по 

видам профессиональной деятельности обучающихся должен уметь: 

  

ВПД Требования к практическому опыту и умениям 

    

    

 

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы учебной / 

производственной практики: 

В рамках освоения ПМ 01. –108.   часов, в том числе практическая 

подготовка -108 часов 

 

  



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ / 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

         Результатом освоения рабочей программы учебной / производственной 

практики является сформированность у обучающихся первоначальных 

практических профессиональных умений в рамках модулей ППССЗ по 

основному виду профессиональной деятельности (ВПД)…………. (указать 

вид профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС СПО) 

необходимых для последующего освоения ими  профессиональных (ПК) и 

общих (ОК) компетенций по избранной специальности.  

Код Наименование результата освоения практики 

    

    

Личностные результаты реализации программы воспитания выбрать 

из программы воспитания  (ПООП по специальностям ТОП-50 выставлены 

на сайте колледжа в разделе «Образование» в Приложении 3 Рабочая 

программа воспитания, календарный план воспитательной работы 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций 

ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

http://www.kblk.ru/images/2019/20/01/1/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D0%BE.pdf
http://www.kblk.ru/images/2019/20/01/1/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%93%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D0%BE.pdf


исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России 

ЛР 6 
Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства 

ЛР 9 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях 

ЛР 10 
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 11 
Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 

ЛР 12 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам 

личности 

ЛР 13 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с 

другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной 

деятельности 

ЛР 14 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 



деятельности как к возможности личного участия в решении 

общественных, государственных, общенациональных проблем 

ЛР 16 Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий 

опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и 

практической деятельности в жизненных ситуациях и 

профессиональной деятельности 

ЛР 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к 

культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные субъектом Российской Федерации 

ЛР 18 Проявляющий и демонстрирующий уважение к малой Родине, 

героям труда Нижегородской области 

 

 

  



3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ / 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Тематический план учебной / производственной практики в рамках 

ПМ. 00 наименование ПМ 

 

Код  

 ПК,  ОК, 

ЛР  

Виды работ    Наименования тем учебной 

практики    
Количество часов 

практической 

подготовки 

1 2 3  

    Тема 1.  

Тема 2  

Промежуточная аттестация в 

форме дифференцированного 

зачета 

 

     Итого   

 

3.2. Содержание  учебной / производственной  практики в рамках 

освоения ПМ.00 указать наименование ПМ 

 

Наименование тем учебной / 

производственной практики 

Содержание учебных занятий Количество 

часов 

практической 

подготовки 

1 2 3 

Тема 1.   

Тема 1.1 

.................................. 

Указать виды работ выполняемые 

студентами при отработке темы 

занятия 

* 

Тема 1.2. 

........................... 

 * 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета * 

Итого  

 

По каждой теме описывается содержание учебного материала в 

дидактических единицах. Объем часов определяется по каждой позиции 

столбца 3 (отмечено звездочкой*).  

  

  



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ / 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

4.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Указать место проведения для УП-  кабинет, лаборатория, мастерская, 

оснащение, оборудование, инвентарь; литературу, нормативные документы, 

интернет ресурсы. 

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса;  

4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

 

  



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ/ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

  Контроль и оценка результатов освоения учебной производственной 

практики осуществляется руководителем практики. 

 Текущий контроль результатов прохождения учебной 

производственной практики представляет собой: ежедневный контроль 

посещаемости практики (с отметкой в журнале и в дневнике практики), 

наблюдение за выполнением видов работ на практике и контроль их 

качества, контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с 

рабочей программой учебной производственной практики и выполняемыми 

видами работ. 

Промежуточная аттестация по учебной производственной практике - 

дифференцированный зачет. 

 Результатами прохождения учебной производственной практики и 

объектами оценки являются умения, приобретенный первоначальный 

практический опыт, ПК, ОК и ЛР. При прохождении учебной 

производственной результаты обучения по ПМ могут осваиваться как 

полностью (все умения, практический опыт, ПК, ОК и ЛР), так и частично 

(часть умений, отдельный практический опыт, отдельные компетенции). 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения в рамках ВПД) 

Основные 

показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля 

и оценки результатов 

обучения 

   Текущий контроль: 

Промежуточная аттестация: 

     

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их 

умений 
Результаты  

(освоенные общие 

компетенции; 

достигнутые 

личностные 

результаты) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и 

оценки  

   

Все что выделено желтым подлежит удалению или внесению вместо 

«учебной» Личностные результаты выделенные зеленым выбрать в 

соответствии с отрабатываемыми ОК. Остальные удалить. 


